
FÅ MERE VIDEN OM, HVORDAN DU KAN ANVENDE 
ENNEAGRAMMET I EN FORANDRINGSPROCES

Når arbejdspladser er i forandringer, er der som oftest de bedste 
intentioner og mange gode idéer. Men af og til sker der det, at idé-
erne løber ud i sandet.

En omstillingsproces kræver sin mand og kvinde 100%. Her kan 
Enneagrammet hjælpe på vej – både til at forstå dig selv og dine 
kolleger – og det gælder såvel ledere som medarbejdere. Ennea-
grammet er et kreativt værktøj, der kan give dybere indsigt i menne-
skers mønstre og adfærd, og på den måde være med til at generere 
løsningsmuligheder i forandringsprocesserne.

Center for arbejdsliv & læring arrangerer, i samarbejde med konsu-
lentfirmaet Linnemann-Hansen, tre fyraftensmøder, hvor du får mu-
lighed for at stifte nærmere bekendtskab med ”Enneagrammet som 
led i en forandringsproces”. Konsulenter fra de to firmaer vil være til 
stede for at give yderligere informationer om, hvordan du og/eller 
din arbejdsplads kan anvende værktøjet.

Kommunalreformen kræver 
sin mand - og kvinde ...
Forandringsprocesser ligeså ...

MØDERNE AFHOLDES

Torsdag den 25. marts 2010 kl. 16-19
DGI-Huset, Værkmestergade 17, 8000 Århus C
Kursusnr. 4150-10-00-03  

Tirsdag den 6. april kl. 16-19
Konventum Lo-skolens konferencecenter, 
Gl. Hellebækvej 70, 3000 Helsingør 
Kursusnr. 4150-10-00-02

Onsdag den 7. april 2010 kl. 16-19
DSBs kursuscenter, Fyrvej 1, 5700 Nyborg
Kursusnr. 4150-10-00-01 
 
Pris: Kr. 595,- pr. per. (incl. sandwich og forfriskning).

Tilmeldes du via dit forbund/lokale afdeling skal 
du benytte kursusnumrene.

Øvrig tilmelding sker via www.cefal.dk

Tilmeldingsfrist: 1 uge før arrangementet afholdes. 


